
ــاح  ــركة الكف ــي ش ــة ف ــز النزاه ــات وتعزي ــا بــالأخلاقيــ ــعيًًا بــتمسكــنـ ســ
للمقــاولات نؤكــد التزامنــا بسياســة وإجــراءات الإبــــلاغ عــن الـــــمخالفات 

وحمايــة المُُبلّّغيــن.

 هما الأساس في بناء شركة قوية ومستدامة 

Driven by our commitment at AlKifah Contracting to uphold ethics 
throughout our business operations, we commit to the Whistle 
Blowing Policy to ensure the confidence of our stakeholders and 
maintain the confidentiality and protection of whistleblowers.

Are the cornerstones of building a strong and sustainable company

 الشــفافية والنزاهة
Clarity and Integrity



ما هو نظام الإبلاغ عن المخالفات؟

هــو نظــام يوضــح الســلوكيات الغيــر نظاميــة فــي بيئــة العمــل والتــي تضــر 
مصلحــة الشــركة أو موظفيهــا، ويضبــط النظــام طــرق التبليغ وسياســة 
حمايــة المُُبلغيــن والحفــاظ علــى ســريتهم. وهنــا فــي الكفــاح للمقــاولات 
ــة  ــتقلة ومختص ــة مس ــل لجن ــن قب ــات م ــذه البلاغ ــع ه ــل م ــم التعام يت

للتأـكـد ـمـن حماـيـة المبـلـغ و اتـخـاذ الاـجـراءات اللازـمـة.

What is Whistle Blowing?

It is a policy in which it aims to define unacceptable behaviors 
in the work environment,whether they are unethical, unfair, 
illegal or any other practices that may harm the interest 
of the company or employees, ways to report them, and 
outlines policies to protect whistleblowers and maintain 
their confidentiality. Alkifah Contracting has a dedicated and 
independent committee that handles any of these behaviors 
to ensure the safety of whistleblowers and take appropriate 

action.



مــا هي آلية التبليغ عــن المخالفات؟
How to Report a Misconduct?

يرفع المُبلّغ الحادثة عبر  النظام المخصص الذي سيتم مشاركتة لاحقا.

يستقبل الموظف المختص البلاغ للتدقيق والمعاينة.

يبدأ التحقيق في مضمون البلاغ بسرية تامة.

يتم متابعة الحالة عن طريق الموظفين المختصين.

يتم رفع نتائج التحقيق إلى الإدارة واللجنة المختصة.

The whistleblower raises his/her concerns via the system that will be shared later.

A specialized employee receives the request for auditing.

The investigation starts with strict confidentiality.

The case is followed up by the specialized staff.

The results of the investigation are reported to the management.
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عنهــا: التبليــغ  يمكــن  ســلوكيات 

ــل ــات العم أخلاقي

الأفعال المخالفة 

فـــــــز ا حــــو

الــسمعــــــة

الممارسات غير الآمنة

أخــــــرى

أنظمة المملكة 

Some behaviors that are reportable:

Business Ethics

Violating Acts

Incentives

Reputation

Unsafe practices

Others

Kingdom’s Regulations

الأفعال التي تشكل انتهاكا لمبادئ أخلاقيات العمل.

الأفعال المخالفة للقواعد والسياسات المالية والمحاسبية للشركة وتنتج عنها منفعة مادية أو غير مادية.

طلب أو قبول حوافز من آخرين خارج الشركة مقابل معاملة تفضيلية.

السلوكيات التي من شأنها تشويه سمعة الشركة.

الممارسات غير الآمنة التي يمكن أن تتسبب في مخاطر بيئية أو صحية.

الممارسات الأخرى التي قد تتسبب في خسارة مالية للشركة.

أي مخالفة للتشريعات والتعليمات والأنظمة النافذة بالمملكة.

Acts violating the principles of the Code of Business Ethics.

Acts violating the financial and accounting rules and policies of the company and results 
in a financial or non-financial benefit to the violator whether directly or indirectly.

Requesting or accepting incentives from others outside the company in exchange 
for preferential treatment.

Behaviors that will be detrimental to the company’s reputation.

Unsafe practices in the workplace that could cause environmental or health risks.

Other practices that may cause financial loss to the company.

Any violation of the legislations, instructions, and regulations applicable in the Kingdom.



ماذا یحدث بعد التبلیغ عن المخالفات؟
What Happens Next?

يمكــن للمبلــغ تقديــم البــاغ بســرية دون الإفصــاح عــن هويتــه وســيتم 
التعامــل مــع كافــة معلومــات الحادثــة بســرية تامــة لحمايــة المُبلّــغ مــن أي 

ــة.  ــات انتقامي ــرر أو تصرف ض

Reporting unacceptable behavior preserves the whistleblower’s 
and everyone’s rights and ensures the integrity of the work. 
Besides the whistleblower’s right to report anonymously, reports 
are also treated with strict confidentiality to preserve privacy, and 
protection is provided to the whistleblower against any harm or 

retaliatory actions.



ـــا ـــة عملن ـــي بيئ ـــة ف ـــى النزاه ـــاظ عل ـــا للحف ـــل معً لنعم
Together we keep the integrity of our work environment



 In the Access code field, enter the code “ Speakup “ 

 الدخول على هذا الرابط:  1

 في صفحة تسجيل الدخول، اضغط على )مؤسستي( 

”Speakup“ في الخانة، أدخل الرمز 

Click this link: https://www.app.faceup.com/en-us/  

On the login page, click the (My organization) 
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SCAN ME 


